
Антон Глушков: ЖКХ и стройке
нужна  универсальная
подготовка  кадров  с
возможностью переквалификации
в течение всей жизни
В  Национальном  исследовательском  Московском  государственном
строительном  университете  (НИУ  МГСУ)  стартовала  Научно-
практическая конференция «Инфраструктура для жизни – взгляд в
будущее».  Мероприятие,  организаторами  которого  выступают
Минстрой России и НИУ МГСУ, продлится 25-26 марта и посвящено
развитию  жилищно-коммунального  хозяйства.  На  открытии
конференции  выступил  президент  Национального  объединения
строителей (НОСТРОЙ) Антон Глушков.

В мероприятии принимают участие представители Совета Федерации
и Государственной Думы РФ, руководители федеральных органов
исполнительной  власти,  делегаты  регионов,  представители
профессиональных  объединений,  образовательных  и  научных
учреждений, а также организаций сферы ЖКХ. Особое внимание в
ходе  конференции  уделяется  вопросам  кадрового  обеспечения
отрасли в рамках реализации национального проекта «Кадры».

Обращаясь к участникам пленарного заседания, которое открыло
конференцию,  президент  НОСТРОЙ  Антон  Глушков  дал  высокую
оценку итогам развития строительной отрасли за последние пять
лет.

«С ретроспективой на пять прошедших лет строительной отрасли
есть,  чем  гордится.  Анализируя  все  национальные  проекты,
бол́ьшую часть государственных программ, мы видим, что стройка
как минимум достигла показателей и по большинству пунктов даже
их превосходит», – заявил Антон Глушков.
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При этом глава НОСТРОЙ выделил два ключевых аспекта, требующих
пристального  внимания:  эффективность  управления  жилищно-
коммунальным хозяйством и подготовка кадров.

По словам Антона Глушкова, привлечение частных инвестиций в
жилищно-коммунальное  хозяйство  в  условиях  высокой  ключевой
ставки  остается  одной  из  главных  проблем  в  сфере  ЖКХ.  Он
подчеркнул, что бизнес готов вкладывать средства в развитие
инфраструктуры,  однако  до  сих  пор  отсутствуют  понятные,
масштабные  и  взаимовыгодные  условия  взаимодействия  между
государством и частными компаниями.

«Мы с бизнесом общаемся, бизнес готов участвовать в развитии
жилищно-коммунального  хозяйства  со  своими  денежными
средствами,  однако  методики,  взаимовыгодные  методики,  на
сегодняшний  день  масштабно  не  существуют.  Есть  удачные
эксперименты  в  ряде  регионов,  но  хотелось  бы,  чтобы
накопленная позитивная практика была сегодня обсуждена и на ее
базе сформулированы предложения, в том числе законодательные,
которые позволили бы реализовать их повсеместно, на территории
всей страны», – отметил президент НОСТРОЙ.

Вторая тема, поднятая Антоном Глушковым, касалась подготовки
кадров. Спикер напомнил, что три года назад по инициативе
НОСТРОЙ на базе нацобъединения был создан Консорциум среднего
профессионального образования (СПО), который объединяет ссузы,
готовящие профильных специалистов для отрасли. И с достижением
результатов в сфере подготовки рабочих кадров, по словам главы
нацобъединения,  ситуация  стала  понятнее:  налажено
взаимодействие  с  работодателями,  актуализируются  учебные
программы и организуется трудоустройство. Тем более, что рост
уровня зарплат и конкурентная борьба в этом направлении играют
в пользу жилищно-коммунального хозяйства и стройки, добавил
спикер.

Однако с высшим образованием ситуация сложнее, здесь перемены
не  так  очевидны,  констатировал  Антон  Глушков.  Существует
стабильный запрос бизнеса на более эффективные и универсальные



кадры.

«Если  смотреть  бакалавриат,  магистратуру,  аспирантуру,  –
существует  практически  тысяча  программ  и  направлений
подготовки для стройки. И когда мы пытаемся готовить узких
специалистов, достаточно сложно надеяться на то, что они будут
очень быстро приняты в отрасль и останутся там эффективными»,
– подчеркнул спикер.

В качестве решения Антон Глушков предложил сделать акцент на
универсальной  подготовке  кадров  с  возможностью
переквалификации и переподготовки специалистов на протяжении
всего жизненного пути.

Глава  НОСТРОЙ  также  обратил  внимание  на  работу  системы
независимой оценки квалификации инженеров-строителей: за три
года ее прошли почти 200 тысяч человек.

Конференция  «Инфраструктура  для  жизни  –  взгляд  в  будущее»
продолжит  работу  26  марта.  Участники  обсудят  перспективы
развития ЖКХ, развитие внедрение цифровых систем и внедрение
искусственного интеллекта в ЖКХ, новые подходы к подготовке
кадров для строительной отрасли, а также примут участие в
практических мастер-классах.
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